ZARZADZENIE NR 69/2023
WOJTA GMINY CZERNIKOWO
z dnia 3 lipca 2023 1.

w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcéw
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Czernikowo

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. 22022 r. poz. 530 t.j.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ maksymalng stawk¢ miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
kierownikéw i zastepcow kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Czernikowo
w wysokosci 8 500 zt (stownie: osiem tysiecy piecset ztotych 00/100 ) brutto.

§ 2. Okresla si¢ maksymalng stawke dodatku funkcyjnego kierownikow i zastgpcow
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Czernikowo w wysokosci 1 500 zk (stownie:
jeden tysigc pigéset zt 00/100) brutto.

§ 3.10kresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw i zastepcow
kierownikow jednostek organizacyjnych Gminy Czernikowo w wysokosci 11 000 zt (stownie:
Jedenascie tysiecy zt 00/100) brutto.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust.1 obejmuje sume przypadajacych do wyptaty w
danym miesigcu nastepujgcych skladnikéw wynagrodzenia: wynagrodzenie zasadnicze,
dodatek za wieloletnig prace i dodatek funkcyjny.

§ 4. Traci moc Zarzadzenie nr 17/2021 Wéjta Gminy Czernikowo z dnia 11 marca 2021
roku w sprawie ustalenia maksymalnego wynagrodzenia kierownikéw i zastepcow jednostek
organizacyjnych Gminy Czernikowo.

§ 5. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. -
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